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СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ  „МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА ДЪЛГОПОЛ-СМЯДОВО“

ОБЯВЯВА КОНКУРС 

за длъжност ”Изпълнителен директор”  

В случай на одобрение на СНЦ „Местна инициативна група ДЪЛГОПОЛ-СМЯДОВО “ на  Заявление за одобрение по мярка 19.2 «Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие» от ПРСР 2014-2020. 

1. Минимални и специфични изисквания за заемане на длъжността, предвидени  в нормативните актове: 
•	Завършено висше образование – най-малко степен  „бакалавър”;
•	Професионален стаж – над 5 години;  
•	Управленски опит (по смисъла на  § 1, т.34   от допълнителните разпоредби на  Наредба № 22 от 14.12.2015 г. на МЗХ) - над 5 години; 
•	Опит в реализиране на проект, програма или стратегия със стойност над 100 000 лева, финансирани от ЕС или  от други международни донори;
•	Опит в изпълнението на подхода „Лидер” (по смисъла на §1, т. 40 от  допълнителните разпоредби на Наредба № 22 от 14.12.2015 г. на МЗХ) – най-малко 1 година;
•	Добро познаване на Програмата за развитие на селските районни 2014-2020 год. и Оперативните програми;
•	Добро познаване на територията на действие на СНЦ “МИГ Дългопол-Смядово”;
•	Компютърна грамотност.
.2. Размер на основната заплата, определена за длъжността: до 1700 лв.в зависимост от зависимост от одобрената сума  за административни разходи по общия бюджет на Стратегията за местно развитиe..
3.Начин на провеждане на конкурса – по документи и интервю.
4. Необходими документи, които кандидатите следва да представят за участие в конкурса:
-заявление за участие в конкурса в свободен текст;
- копия от документи, удостоверяващи придобития трудов стаж, управленски опит и завършено образование;
-документи /договори, заповеди, допълнителни споразумения /, доказващи опит в реализиране на проект, програма или стратегия със стойност над 100 000 лева, финансирани от ЕС или  от други международни донори;
-документи доказващи опит по Лидер. / Опит в изпълнението на подхода ЛИДЕР“ е опит като служител на МИГ, като член на колективния управителен орган на МИГ или като координатор или технически асистент по подмярка 431-2 "Придобиване на умения и постигане на обществена активност на съответните територии за потенциални местни инициативни групи в селските райони" от Програмата за развитие на селските райони за периода 2007 - 2013 г./
- автобиография.
5. Място и срок за подаване на документите за участие. Община Дългопол, мл. експерт „Канцелария общински съвет” или сканирани и изпратени на на е-мейл eu_pr@dalgopol.org 
Срок 18.08.2017 г.
	Одобрените от Управителния съвет  кандидати ще бъдат поканени на интервю.

Злати Златев-председател на УС на „МИГ Дългопол-Смядово”.
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